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Parte 1 - Protocollo del 11-06-2013 - Statuto completo

sto di Statuto disponibile presso la sede della so cietà dal la da ta so pra in di-

cata, all'unanimità de li be ra:

a) di approvare secondo quanto sopra esposto dal Presidente la modifica del

primo comma dell'articolo 17 del vigente Statuto sociale che viene ad assu-

mere il seguente preciso tenore:

Articolo 17, primo comma:

"La Società è amministrata da un Amministratore Unico o da un Consiglio

di Amministrazione eletto dall'Assemblea composto da un numero di Consi-

glieri non inferiori a 3 (tre) e non superiore a 5 (cinque) incluso il Presiden-

te ed il Vicepresidente.". Fermo e invariato il resto.

b) di approvare consequenzialmente, stante la possibilità di avere un Organo

Amministrativo monocratico, la pro po sta di so sti tui re agli ar ti co li 1, 3, 8, 9,
11, 13, 14, 16, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 28 e 30 la dicitura "Consiglio di

Amministrazione" con quella di "Organo Amministrativo" ribadendo pertan-

to e specificando che nella nuova formulazione, tutte le attribuzioni già spet-

tanti al Pre si den te del Consiglio di Amministrazione vengano assegnate al-

ternati va men te al l'Amministratore Unico o al Presidente del Consiglio di

Ammini strazio ne a seconda della scelta amministrativa che verrà operata dai

soci volta per vol ta.

c) di approvare articolo per articolo e nel suo complesso il nuovo testo di

Statuto sociale coordinato con le modifiche come sopra approvate.

     Il nuovo te sto dello Sta tuto sociale coordinato con le modifiche come so-

pra approvate punto per pun to dei 34 arti coli che lo vanno a com porre, sot to-

scrit to dal com pa ren te e da me No taio, si al le ga al pre sente atto sotto la let te-

ra "A".

     L'Assem blea delega in fine il Presi dente ad ap portare al pre sente verbale e

al lo Statuto al lo stesso alle gato tutte le modifiche che fossero richie ste dal le

com petenti autori tà in sede di iscri zione presso il Regi stro delle Im prese.

     Il Presiden te dichiara chiusa l'As semblea in parte straordi naria alle ore un-

dici e minuti diciotto (ore 11,18).

     Il compa rente mi di spensa dalla lettura dell'al legato.

     Atto scritto da persona di mia fiducia su quattordici pagine di quattro fo-

gli e da me let to al com pa rente che, su mia ri chiesta, lo ha ap pro va to e sot to-

scritto al le ore undici e quarantuno minuti (ore 11,41).

F.to:  Maurizio Maddaloni

F.to:  Valerio VANGHETTI  -  Notaio

ALLEGATO "A" AL ROGITO N. 2300 
S T A T U T O

DELL'ISTITUTO NAZIONALE RICERCHE TURISTICHE

- ISNART  - SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI

TITOLO 1
COSTITUZIONE – DENOMINAZIONE – SEDE – OGGETTO – DURATA

ARTICOLO 1

Costituzione, denominazione e sede

E' costituita una Società Consortile per azioni denominata “ISTITUTO NA-
ZIONALE RI CER CHE TURISTICHE – ISNART – Società Consortile
per Azioni” siglabile "ISNART S.C.P.A." o "ISNART SCPA" con sede le-

gale a Roma in ottemperanza all’arti colo 2 comma 2 della Legge 29 dicem-

bre 1993 n.580 pubblicata sulla Gazz. Uff. 11 gennaio 1994 S.O.
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La Società Consortile è costituita ai sensi dell'art. 2615-ter del Codice Civile,

non ha scopo di lucro e fa parte del sistema camerale italiano, come previsto

dalla legge 580/93, come mod. dell'art.1 della legge 15 febbraio 2010 n.23.

L’attività caratteristica della società è svolta prevalentemente in favore o su

richiesta dei propri con sorziati, in modo che le attività ed i relativi ricavi non

siano inferiori in un triennio al 80 (ottanta) per cento dei ricavi complessivi.

Gli utili eventualmente realizzati non potranno essere distribuiti ai soci e do-

vranno essere uti lizzati in attività pertinenti l’oggetto so ciale.

Con deliberazione dell'Organo Amministrativo possono essere istituite o

sop presse sedi se condarie, agenzie e uffici.

ARTICOLO 2

Oggetto

La Società Consortile per azioni non ha scopo di lucro e ha per oggetto il

compito di realizzare, or ganizzare e gestire nell'interesse e per conto degli

azio nisti: studi e ricerche sul turismo, inda gini, ri levazioni e progetti di fatti-

bilità, anche su singole iniziative nell'am bito del settore, sia attraverso la

struttura organizzativa interna, sia avvalendosi di altri organismi

In particolare opera anche in accordo ed in stretta collaborazione con l'Uni-

versità e con Istituti di ri cerca pubblici e privati, realizzan do ricerche e studi

sul fenomeno turistico propriamente detto, ma anche sulle attività che ne co-

stituiscono l'indotto, seguendo meto dologie di ricerca di tipo interdisci pli-

nare, riguardanti cioè l'economia, la sociologia, la statistica, l'urbanistica,

l'am biente e le altre di scipline che si terrà opportuno impiegare.

La Società Consortile affianca ed assiste le Camere di Commercio Italiane e,

nel suo comples so, gli organismi del sistema camerale italiano.

La Società Consortile, a titolo esemplificativo, svolge a favore dei propri

consorziati le seguen ti atti vità:

- la promozione e la gestione di attività di servizi quali, tra l'altro, l'elabora-

zione di dati, la co stitu zione e la fornitura di banche dati ed osservatori, la

pre disposizione di modelli di simula zione;

- lo svolgimento di attività editoriali e di promozione e diffusione con ogni

mezzo dei propri prodot ti e servizi, nonché dei prodotti di terza economia;

- la organizzazione e la realizzazione di convegni, seminari, incontri e dibat-

titi in ambito eco nomico - turistico attraverso l'utilizzo di ogni tipo di mezzi;

- la promozione dell'attività congressuale;

- la promozione delle attività del settore turistico in Italia e all'Estero;

- l'ideazione, realizzazione, diffusione di Marchi di Qualità; 

- la fornitura di tutti i servizi di supporto alle attività di promozione turistica;

- la fornitura di tutti i servizi connessi alle richieste di finanziamenti, contri-

buti e concessioni nazio nali e comunitari relativi a pro grammi inerenti l'og-

getto sociale.

Nell'ambito degli scopi consortili e in collaborazione prioritariamente con le

strutture e gli enti par tecipati dagli azionisti che siano specializzate nell'atti-

vità formativa, la società si propone di curare la formazione di studiosi e ri-

cercatori nelle discipline inerenti il tu rismo, nonché realiz zare iniziati ve di

for mazione, specializzazione e aggiornamento rivolte a ricercatori, manager,

imprenditori ed ope ratori del settore.

La Società potrà compiere tutte le operazioni finanziarie e immobiliari che si

renderanno neces sarie per il perseguimento degli scopi consortili.
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Nello svolgimento della propria attività la Società potrà porre in essere ogni

altra attività e ini ziativa che sarà ritenuta utile al raggiun gimento degli scopi

ed obiettivi consortili sopra indica ti, inclusa la partecipazione in altre impre-

se (secondo quanto previsto dall'art. 2361 del codice civile).

ARTICOLO 3

AZIONISTI

In ragione delle finalità consortili della Società, e dei principi che la regola-

no, alla stessa posso no partecipare solo quei soggetti giuridici facenti parte

del sistema camerale italiano ed indicati all'art.1 sub 2 della legge 580/93 co-

sì come modificata dal D. Lgs. 15 febbraio 2010 n.23, gli Enti pubblici o gli

organismi pubblici che svolgono attività attinenti alle finalità della società.

Chi desidera partecipare alla Socie tà deve pre sentare domanda scritta all'Or-

gano Amministrativo. La domanda dovrà essere cor re data dalla se guente do-

cumentazione:

- dichiarazione di accettazione dello Statuto, dei regolamenti interni e impe-

gno a sostenere at traver so i contributi consortili le attività della Società se-

condo quanto di volta in volta delibera to e di quanto previsto dal presente

statuto;

- indicazione delle quote che si intendono sottoscrivere.

L'Organo Amministrativo, esaminata la domanda anche in relazione alla si-

tuazione com ples siva del la Società Consortile, te nendo conto del fatto che le

azioni precedentemente emesse sono state interamente liberate, ai sen si del-

l'art. 2438 del Codice Ci vile, stabilisce il numero di azioni che il nuovo azio-

nista potrà sottoscrivere comunicandolo agli altri azionisti e quindi con voca

una as semblea per l'au mento del capitale sociale pari all'importo delle azioni

da offrire in sottoscri zione al nuovo azionista.

L’Assemblea dei Soci con le maggioranze previste per l’Assemblea Ordina-

ria dal presente sta tuto, valuta la proposta di partecipazio ne sottoposta dal-

l'Organo Amministrativo e con la delibera favorevole esprime il proprio as-

senso vincolante a detta parte cipa zione.

ARTICOLO 4

Durata della Società

Gli azionisti prevedono per la Società consortile una durata a tempo indeter-

minato. Con delibe ra zione della stessa assemblea la So cietà potrà essere

sciolta 

 ARTICOLO 5

Domicilio degli azionisti

Il domicilio degli azionisti, per quanto concerne i loro rapporti con la Socie-

tà, si intende eletto, a tutti gli effetti di legge, presso la se de sociale.

TITOLO II
CAPITALE SOCIALE - AZIONI – CONTRIBUTI - OBBLIGAZIONI

ARTICOLO 6

Capitale sociale

Il capitale sociale, sottoscritto e versato, è di Euro €.994.500,00 (euro nove-

centonovantaquat tro milacinquecento e ze ro centesimi) diviso in nume ro

994.500 (novecentonovantaquattromila cinque cento) azioni da 1 (uno) eu ro

cadauna. 

   ARTICOLO 7

Aumento del capitale sociale
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Il capitale sociale potrà essere aumentato con deliberazione dell'Assemblea

degli azionisti, fatto sal vo quanto previsto al penultimo ed ultimo capoverso

dell'art.3, mediante emissione di nuove azioni che saranno offerte in opzione

agli azionisti proporzionalmente al numero delle azioni già dagli stessi pos-

sedute.

ARTICOLO 8

Azioni

Le azioni sono nominative e indivisibili. Ogni azione da diritto ad un voto.

L'alienazione e/o il trasferimento e/o ogni atto dispositivo, anche a favore di

azionisti, sotto qual siasi forma, delle azioni, obbligazio ni convertibili o di rit ti

di opzione (in seguito, per brevi tà, “Dirit ti Azionari”) sono subordinati al di-

ritto di prelazione degli altri azionisti.

I Diritti Azionari si intendono offerti in prelazione agli altri azionisti al me-

desimo prezzo e nel ri spetto delle condizioni che seguono.

L'azionista che intende alienare, in tutto o in parte, i suoi Diritti Azionari,te-

nuto conto di quan to in dicato all'art.3 del presente Statuto, deve comunicare,

con indicazione del nominativo e l'indirizzo o la sede dell'acquirente, il nu-

mero delle azioni o obbligazioni convertibili o diritto di opzione alie nandi, il

loro prezzo e le condizioni, anche di pagamento, all'Organo Amministrativo

in perso na del Presiden te.

Il Presidente del C.d.A. deve, a sua volta, darne comunicazione agli altri

azionisti, senza indu gio e comunque entro sette giorni.

L'Azionista che intende esercitare il diritto di prelazione deve darne -a sua

volta - comunicazio ne ol tre che al Presidente del C.d.A. per conoscenza all'a-

zionista alienante entro il termine pe rentorio di sessanta giorni dalla avvenu ta

cono scenza e/o sua conoscibilità.

Il trasferimento delle azioni va perfezionato, in ogni caso, entro e non oltre il

sessantesimo giorno dalla comunicazione di cui al comma precedente. Tale

termine è da intendersi come pe rentorio.

Il Presidente dell'Organo Amministrativo, de cor so il sud det to ter mi ne, comu-

nica agli altri azio nisti l’esercizio o meno della pre la zio ne ov vero an nuncia il

nuovo azionista.

Non è ammissibile la costituzione di diritti di  pegno, usufrutto ovvero qual-

siasi altro vincolo sulle azioni perché in contrasto con la normativa in mate-

ria.

Il possesso delle azioni implica piena ed assoluta adesione al presente statuto

ad alle delibera zioni delle Assemblee generali.

I versamenti relativi alle azioni sottoscritte saranno effettuati nei termini e

nei modi definiti dall'Organo Amministrativo.

Tutte le comunicazioni suindicate andranno effettuate a mezzo lettera racco-

mandata a.r. ov vero po sta elettronica certificata.

 ARTICOLO 9

Contributi

Tutti gli azionisti sono chiamati a versare annualmente un contributo annuo

di Euro 1.000 (mil le). L'Organo Amministrativo determina l’ammon tare dei

contributi consortili ag giuntivi per le atti vità che il Consorzio rea liz za e che

mette a disposizione dei consorziati: detto contri buto aggiuntivo non potrà

superare l'importo massimo di Euro 5.000,00 (cinquemila). La So cie tà può

eser ci tare i di ritti con sen ti ti dal la leg ge nei con fron ti de gli azio nisti mo rosi.
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Il mancato pagamento di cinque annualità, così come determinate dal C.d.A.

comporta l’esclu sione di diritto del socio moroso cui spetta il rimbor so con

le modalità di cui al suc cessivo art. 31.

ARTICOLO  10

Obbligazioni

La Società può emettere obbligazioni al portatore o nominative, determinan-

done le modalità di col locamento con le forme e nei limiti previsti dall'art.

2412 del Codice Civile e delle altre di sposizioni vigenti.

TITOLO III
ORGANI SOCIALI

ARTICOLO 11

Organi della Società

 - L'Assemblea;

- l'Organo Amministrativo;

- il Presidente;

- il Collegio dei Sindaci.

ARTICOLO 12

Assemblea

L'Assemblea rappresenta l'universalità degli azionisti e le sue deliberazioni,

prese in conformità alla legge ed al presente statuto, ob bligano tutti gli azio-

nisti.

L'Assemblea è ordinaria o straordinaria ai sensi degli artt.2364 e 2365 del

Codice Civile e deli bera con le presenze e le maggioranze previste dalla Leg-

ge.

ARTICOLO 13

Poteri dell'Assemblea

L'Assemblea ordinaria delibera, oltre che sulle materie previste dalla legge,

anche sulle seguen ti ma terie:

1. nomina e revoca il Presidente dell'Organo Amministrativo, il Vice Presi-

dente ed i Con si glieri su proposta del Presidente di Unioncamere in at tua-

zione dell'articolo 7 comma 1 della legge 580/93 e successive modifiche e in

attuazione alla normativa vigente;

2. individua gli indirizzi strategici relativi alla gestione societaria;

3. approva il piano di investimenti;

4. delibera l'acquisto e la cessione di partecipazioni;

5. decide in ordine all'accettazione di nuove adesioni alla Società e di even-

tuali recessi e stabili sce l'eventuale esclusione all'azionista inadempiente;

6. esamina e fornisce indicazioni all'Organo Amministrativo sulle di rettive

emanate da Union camere sulla base dell'articolo 7 comma 4 della Legge

580/93 e successive modifi che;

7. svolge il controllo analogo con le modalità definite con apposito regola-

mento.

L'Assemblea straordinaria oltre che sulle materie previste dalla legge, delibe-

ra anche sull'emis sione di obbligazioni o altri strumenti finanziari.

ARTICOLO 14

Convocazione Assemblea

L’Assemblea è convocata dall'Organo Amministrativo nelle forme e nei ter-

mini previ sti dal Codice Civile, sia in Ita lia che all’Estero, ma all’in terno del-

l’Unione Europea, anche in un luogo di verso dalla sede sociale e/o in au-
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dio/video conferenza, mediante comunicazio ne a mez zo posta elet troni ca

cer tificata ovvero a mezzo lettera racc. a.r..

L’Assemblea ordinaria è convocata almeno due volte l’anno. A norma entro

il 15 dicembre di cia scun anno per:  

1. la definizione delle linee strategiche della società; 

2. l’approvazione del programma di attività per l’anno successivo;

3. l’approvazione del bilancio preventivo e del piano di investimenti;

L'Assemblea ordinaria annuale per l'approvazione del bilancio sociale deve

essere convocata entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale.

Quando particolari esigenze lo ri chiedano, il termine per la convocazione è

di centottanta giorni dalla chiusura dell'esercizio so ciale; in tale even tualità

gli amministratori segnalano le ragioni della dilazione.

ARTICOLO 15

Intervento alla Assemblea

Possono intervenire all'Assemblea gli azionisti iscritti nel libro degli azioni-

sti almeno cinque giorni prima di quello fissato per l'As semblea e quelli che

hanno depositato nel termine stesso le loro azio ni presso la sede sociale o gli

istituti di credito incaricati ed indi cati nell'avviso di convocazione.

Ogni azionista può farsi rappresentare anche da un non azionista, purché

quest'ulti mo non sia un membro dell'Organo Amministrativo o di controllo o

un dipen dente della Società.

Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare il diritto di intervento, anche

per delega.

Gli azionisti costituiti saranno rappresentati in Assemblea da coloro che ne

hanno la rappresen tanza legale ovvero da loro mandatari muniti di semplice

delega scritta.

ARTICOLO 16

Presidenza e funzionamento dell'Assemblea

 L'Assemblea è presieduta dal Presidente dell'Organo Amministrativo o, in

mancanza, dal Vi ce Presi dente, o da persona eletta dall'Assemblea, la quale

provvede anche alla desi gnazione di due scrutatori, se lo riterrà del ca so, e di

un Segretario, anche non azio nista.

Spetta al Presidente dell'Assemblea, oltre ad accertare la regolarità delle de-

leghe ed in genere il di ritto degli azionisti a partecipare al l'Assemblea, con-

statare se questa sia validamente costitui ta, con statare il numero dei voti ne-

cessari per le deliberazioni e stabilire le modalità per la vota zione a nor ma

delle disposizioni legislative vigenti, nonché dirigere e regolare la discussio-

ne.

Le deliberazioni dell'Assemblea devono risultare da processo verbale redatto

in forma sintetica.

Il verbale è firmato dal Presidente e dal Segretario.

Le co pie, anche per la produzione in giudizio, sono dichiarate conformi dal

Presi dente e dal Se greta rio ed inviate a mezzo posta elettronica certificata

ovvero a mezzo racc. a .r. a che ne fac cia richie sta.

ARTICOLO  17

Organo Amministrativo

La Società è amministrata da un Amministratore Unico o da un Organo Am-

ministrativo eletto dal l'Assemblea composto da un numero di Consi glieri

non infe riore a 3 (tre) e non superiore a 5 (cinque) incluso il Presiden te ed il
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Vicepresidente.

Gli amministratori durano in carica per tre esercizi e scadono alla data del-

l'assemblea convoca ta per l'approvazione del bilancio rela tivo all'ultimo eser-

cizio della loro carica. Gli amministra tori sono rieleggibili.

Se nel corso dei tre esercizi  vengono a mancare uno o più amministratori, si

provvede a norma di legge.

I consiglieri di amministrazione, che senza giustificato motivo non partecipa-

no a tre sedute del Cda consecutive convocate in un arco temporale non infe-

riore a tre mesi, decadono di di ritto dalla carica.

ARTICOLO  18

Poteri dell'Organo Amministrativo

L'Organo Amministrativo è investito dei più ampi poteri per l’Ammi nistra-

zione ordina ria del la So cietà nessuno escluso, nonché eventuali altre specifi-

che e limitate attribuzio ni de mandategli dal dall’assemblea dei soci.

Nomina altresì, su proposta del Presidente, il comitato di indirizzo, l’Organo

di Vigilanza ed il Di rettore Generale.

ARTICOLO  19

Il Presidente

Il Presidente dell'Organo Amministrativo è il legale rappresentante del la So-

cietà. Esercita le attribu zioni demandategli dalla legge e dal presente statuto,

nonché eventuali altre specifiche e limi tate attribuzioni demandategli dall'Or-

gano Amministrativo.

La firma sociale spetta al Presidente e, in caso di sua assenza o impedimento,

al Vice Presiden te la cui firma costituisce di per se stes sa prova nei con fronti

di terzi dell'assenza o impedimen to del Pre sidente e, in caso di assenza del

Vice Presidente al Consigliere di amministrazione più anziano.

L'Organo Amministrativo può attribuire al Vice Presi dente, o ad altri Consi-

glieri, oltre alle at tribu zioni indicate dallo statuto, par ticolari compiti e poteri

per i quali viene rico nosciuta la rap presentanza lega le limitatamente ai com-

piti e ai poteri ad essi attribuiti.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua momentanea assen-

za od impedi mento. In caso di assenza del Vice Presidente provvederà il

Consigliere di amministrazione più anzia no.

ARTICOLO  20

Attribuzioni ai Consiglieri

L'Organo Amministrativo può attribuire al Vice Presidente, o ad altri Consi-

glieri, oltre alle at tribu zioni indicate dallo statuto, particolari compiti e poteri

per i quali viene rico nosciuta la rap presentanza legale limitatamente ai com-

piti e ai poteri ad essi attribuiti.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua momentanea assen-

za od impedimento. In caso di assenza del Vice Presiden te provvederà il

Con sigliere di amministrazione più anzia no.

ARTICOLO  21

Funzionamento dell'Organo Amministrativo

L'Organo Amministrativo si riunisce nella sede della Società, od al tro ve,

ogni qual vol ta il Presidente lo giu dicherà necessario ed opportuno e al lor ché

ne sia fatta ri chiesta scritta, nell'ordine, da almeno 1 socio Came ra di Com-

mer cio, dal Vi ce Presidente, da almeno un terzo degli Amministratori in cari-

ca, o dal Col legio Sindacale, con specifica indicazione degli argomenti da
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portare al l'ordi ne del giorno.

La convocazione dell'Organo Amministrativo deve essere fatta dal Pre si-

dente con lettera rac coman data, o a mezzo pec, indican te l'ordine del gior no,

da spedirsi almeno 8 (otto) giorni prima di quello fissato per l'adu nanza o, in

ca so di particolare urgenza, alme no 3 (tre) giorni prima. 
Le riunioni dell'Organo Amministrativo sono valide con la presenza della

maggioranza dei suoi membri. Il Organo Amministrativo delibe ra a maggio-

ranza di voti.

E' ammessa la possibilità che le adunanze dell'Organo Amministrativo si ten-

gano per vi deo o tele conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possa-

no essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione e di inter-

venire in tempo reale al la tratta zione degli argo menti affrontati. Verifi can-

dosi tali presupposti, l'Organo Amministrativo si considera te nuto nel luogo

in cui si trovano il Pre sidente e il Segretario della riunione. Il ver bale della

riu nione, dovrà circola re tra i componenti del Organo Amministrativo ed es-

sere debi tamen te firmato da ognuno di loro.

Le deliberazioni del Organo Amministrativo devono essere annotate in appo-

siti libri ed i rela tivi ver bali saranno firmati dal Presidente della riu nione e

dal segretario nominato dal Con siglio stesso.

ARTICOLO  22

Rimborso spese agli Amministratori

Agli Amministratori è dovuto il rimborso delle spese sostenute per l'esercizio

delle loro funzio ni.

ARTICOLO  23

Comitato esecutivo

L'Organo Amministrativo  può nominare al suo interno il Comitato esecuti-

vo, composto dal Presi dente, dal Vice Presidente e da un numero di Consi-

glieri da un minimo di uno ad un massimo di tre.

I compiti del Comitato esecutivo sono ad esso demandati dall'Organo Ammi-

nistrativo al l'atto della nomina.

Il Comitato è convocato con le stesse modalità previste per l'Organo Ammi-

nistrativo.

ARTICOLO  24

Attribuzioni del Direttore

Il Direttore, ove nominato dall'Organo Amministrativo, so vrin ten de a tutti gli

uffici ed al per sonale della Società, ha com piti di coor di na mento ge nerale

dell'attività della Società ed è re sponsa bile della ge stione del l'attivi tà delibe-

rata dal Organo Amministrativo e dal Comi tato Ese cuti vo.

Esso assiste alle sedute del Organo Amministrativo e del Comitato Esecutivo

e provvede al l'esecu zione delle loro delibere. 

Ad esso spetta il compenso stabilito dall'Organo Amministrativo.

ARTICOLO  25

Comitato di Indirizzo

Il Comitato di Indirizzo è composto da un numero di membri non superiore a

sette con finalità di sviluppo di proposte e/o pareri da sottoporre all'Organo

Amministrativo della so cietà.

Possono far parte del Comitato di Indirizzo, quali esperti del settore, i legali

rappresentanti del le principali Associazioni di Categoria o loro delegati.

Possono, altresì, far parte del Comitato di Indirizzo anche rappresentanti di
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soggetti pubblici e pri vati non facenti parte del sistema camerale.

I componenti del Comitato di Indirizzo durano in carica per tutto il tempo in

cui resta in essere l'Organo Amministrativo che li ha nominati.

I componenti di cui al secondo comma del  presente articolo decadono auto-

maticamente al ces sare dalla carica all’interno dell’Associazione di Catego-

ria ovvero, se trattasi di delegati, al ces sare della carica del loro delegante al-

l’interno dell’Associazione di Categoria.

Il Comitato di Indirizzo è presieduto dal  Presidente del Organo Amministra-

tivo.

ARTICOLO  26

Collegio Sindacale

Il controllo della Società e su tutte le altre funzioni sindacali previste dalla

legge, ove l’Assem blea non abbia deliberato per un con trollo affidato a sog-

getti esterni, è esercitato dal Collegio Sindacale, composto da tre sindaci ef-

fettivi più due supplenti individuati ai sensi degli artt. 2397 e seguenti del

Co dice Civile.

Al Collegio Sindacale è attribuito anche il compito della revisione legale dei

conti previsto nel art. 2409 bis  del Codice Civile, pur ché ven gano ri spettate

le condizioni in esso indicate.

I Sindaci durano in carica tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea con-

vocata per l'appro vazio ne del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro

carica. La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto al mo-

mento in cui il collegio è stato ricosti tuito.

I Sindaci durano in carica tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea con-

vocata per l'appro vazio ne del bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro

carica. La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto al mo-

mento in cui il collegio è stato ricosti tuito.

Spetta all'Assemblea determinare il compenso dei Sindaci all'atto della nomi-

na per tutta la du rata del loro ufficio.

TITOLO IV
ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

ARTICOLO  27

Esercizio sociale

L'esercizio sociale va dal primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno.

ARTICOLO  28

Bilancio

Alla fine di ogni esercizio l'Organo Amministrativo procede alla for mazione

del Bilan cio a norma di legge ed a sottoporlo al l'approvazione del l'Assem-

blea.

La Società Consortile non ha scopo di lucro in considerazione delle finali tà

che si pone. Gli even tuali utili verranno utilizzati, salvo il 5% per la riserva

legale, nell'ambito delle finalità e delle attivi tà delle società con divieto di di-

stribuzione o ritorno agli azionisti.

ARTICOLO 29

Liquidazione

In caso di scioglimento della Società, l'assemblea determina, secondo le di-

sposizioni di legge vigen ti, le modalità della liquidazione, nomina uno o più

li quidatori, fissandone i poteri e gli eventuali compensi e disciplina la desti-

nazione del patrimonio sociale che do vrà comunque es sere devoluto a finali-
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tà di sviluppo di servizi e di opportunità a favore delle imprese.

TITOLO V
RECESSO ED ESCLUSIONE

ARTICOLO 30

Recesso

Qualsiasi azionista può chiedere di recedere dalla società, purché ne abbia

dato preavviso di un anno mediante comunicazione all'Organo Amministrati-

vo con lettera raccoman data spe cificandone i motivi. Nei casi di reces so pre-

visti dal primo comma dell'art. 2437 del Codice Ci vile si applicano i termini

e le modalità stabiliti dal Codice Civile.

ARTICOLO 31

Esclusione

Oltre che nel caso di esclusione previsto dal suindicato art.9, in caso di ina-

dempimento degli obbli ghi consortili dello Statuto, può disporsi l'esclusione

dell'azionista. Su questo ultimo tipo di esclu sione decide l'Assemblea delibe-

rando con la maggioranza del capitale, esclusa la quota dell'azioni sta nei cui

confronti viene pronunciata. 

L'Assemblea determina anche il regolamento delle pendenze con l'azionista.

ARTICOLO 32

Rimborso

Le azioni della Società dell'azionista receduto o escluso sono ad esso rimbor-

sate in proporzione del patrimonio netto contabile della Società risultante

dall'ultimo bilancio approvato.

TITOLO VI
DISPOSIZIONI FINALI

ARTICOLO 33

Clausola Arbitrale

Nell'ipotesi in cui vi fosse una insanabile divergenza tra gli azionisti relativa-

mente all'interpre tazio ne e all'esecuzione del presente statuto, gli azionisti

convengono di affidarsi al giudizio del Collegio Arbitrale  avente sede presso

la Camera di Commercio di Roma che deciderà secondo diritto, in ba se alle

norme del Codice Civile e di Procedura Civile.

ARTICOLO 34

Rinvio

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente statuto, si applicano

le disposizioni conte nute nel Codice Civile e nelle leggi speciali in mate ria.

F.to:  Maurizio Maddaloni

F.to:  Valerio VANGHETTI  -  Notaio

IO SOTTOSCRITTO NOTAIO CERTI FICO CHE QUESTA COPIA  -
COMPOSTA DI  OTTO  FOGLI  -  È CONFORME  AL L'O RI GI NA-
LE FIR MA TO A NORMA DI LEG GE.
ROMA,  11  GIUGNO 2013
IMPOSTA BOLLO VIR TUALE AUT.NE INT. FINANZA ROMA

16441/93 DEL 23.12.93

Copia su sup porto informa tico conforme all’originale documento su suppor-

to car taceo, ai sensi del l’art. 23  D.Lgs  7 mar zo 2005 n. 82, che si trasmet te

ad uso Re gi stro Im prese, in termini utili di re gi stra zione. 
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